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УТВЕРЖДЕН
                                                                                     приказом министерства

                                                                                    образования и науки

                                                                                     Самарской области

                                                                                     от 18.04.2011 № 67-од
Лист оценивания 
результативности деятельности (достижений)
педагога-организатора, старшего вожатого
Ф.И.О. _______________________________________________________________________

Должность ___________________________________________________________________

Место работы_________________________________________________________________
Заявленная квалификационная категория _________________________________________
	№ п/п
	Показатели
	  Оценка  

(1-5  баллов)

	1
	2
	3

	1.
	Эффективность применения в практической деятельности 
современных воспитательных технологий (сертификация, 
выбор, применение, результат)
:

1.1. Освоил одно из направлений тематического обучения современным образовательным технологиям;
1.2. Освоил два и более направлений тематического обучения современным образовательным технологиям;
1.3. Аналитически обосновал выбор современных воспитательных технологий;
1.4. Показал актуальность и опыт  применения современных воспитательных технологий;
1.5. Представил результат эффективного использования в практической деятельности современных воспитательных технологий.

	1

2

3

4

5

	2.
	Эффективность работы с детским контингентом по развитию навыков социальной активности обучающихся:

2.1.  Организована работа детского актива;
2.2.  Совместно с детским активом планируются и разрабатываются

социально значимые проекты (программы деятельности);
2.3. Участие в реализации социально значимых проектов (программ деятельности)  осуществляется на уровне ОУ;
2.4. Участие в реализации социально значимых проектов (программ деятельности)  осуществляется на уровне района, города, округа;
2.5. Участие в реализации социально значимых проектов осуществляется на региональном уровне.

	1

2
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4
5



	№ п/п
	Показатели
	Оценка  

(1-5  баллов)

	1
	2
	3

	3.
	Результаты распространения собственного педагогического опыта:

3.1. Принимает эпизодическое участие в работе педсоветов, семинаров, методических мероприятиях (готовит выступления, доклады и.т.п.), на уровне образовательного учреждения;
3.2. Принимает активное участие в работе педсоветов, семинаров, методических мероприятиях (готовит выступления, доклады и т.п.), организует круглые столы, педагогические конференции, разрабатывает собственную методическую продукцию на уровне образовательного учреждения;
3.3. Принимает активное участие в  конференциях, семинарах, методических мероприятиях, конкурсах профессионального мастерства, имеет авторские публикации на уровне района, города, округа;
3.4. Принимает активное участие в  конференциях, семинарах, конкурсах профессионального мастерства, методических мероприятиях,  имеет авторские публикации на уровне региона; 
3.5.  Принимает активное участие во всероссийских, международных  конференциях, семинарах, конкурсах профессионального мастерства, методических мероприятиях, имеет авторские публикации. 
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	4.
	Эффективность организации и проведения массовой воспитательной работы педагога – организатора, старшего вожатого в образовательном учреждении:

4.1. Данная работа практически не осуществляется;
4.2. Данная работа осуществляется периодически, но бессистемно;
4.3. Данная работа организуется и проводится систематически;
4.4. Спланирована и организована система массовой воспитательной работы;
4.5. Спланирована и организована система массовой воспитательной работы, направленная на поддержку социально-значимых инициатив обучающихся.
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	ИТОГО: (количество баллов)
	


Высшая квалификационная категория - от 16 до 20 баллов

Первая квалификационная категория - от  12  до 15 баллов

Вывод: результативность деятельности _________________________________________  
Ф.И.О
соответствует /не соответствует требованиям, предъявляемым к  __________________  квалификационной категории.

Руководитель группы ______________________(_______________________________)










Ф.И.О.

 Эксперты __________________________ (_________________________________)









Ф.И.О.

    __________________________ (_________________________________)









Ф.И.О.
Дата проведения экспертизы_________________________
� По всем показателям листа оценивания, кроме 2 и 4, педагогом-организатором, старшим вожатым предоставляются результаты за последние 5 лет работы.








